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A Comissão Organizadora informa que:

1) Os candidatos não constantes na lista abaixo foram eliminados da seleção por não atenderam

às exigências do edital.

2) Para  os  casos  em  que  houve  empate,  foram  adotados  como  critérios  de  desempate  a

correlação direta  da  titulação de  educação formal  do  candidato  com a  área  de  atuação,

seguida do tempo de efetivo exercício na UFS e da idade, conforme item 5.3 do Edital.



Candidatos habilitados em ordem de total de pontos

Vaga Classificação Candidato Pontuação

Coordenador Técnico e 
Pedagógico Presencial – 
Campus Aracaju

1° Matheus Ismerim Silva Santos 59

2º Raquel La Corte dos Santos 50

3º Delvane Santos do Nascimento 49

4º Fernanda Bispo Correia 48

5º Wahib Mahmud 30

6º Nayara Rocha da Silva 25

Coordenador Técnico e 
Pedagógico Presencial – 
Campus Itabaiana

1° Iracema Machado de Aragão 40

2º Flavio Lima Franca 25

Coordenador Técnico e 
Pedagógico Presencial – 
Campus Lagarto

1º Fernando Augusto Silva Fontes 40

2º Noelma Santos Liao 25

Coordenador Técnico e 
Pedagógico Presencial – 
Campus Laranjeiras

1º Valdiceia de Jesus Cardoso Pinheiro 36

Coordenador Técnico e 
Pedagógico Presencial – 
Campus Nossa Senhora da 
Glória

1° Luana Celina Seraphim Cunha 40

Designer Gráfico e Multimídia 
– Biossegurança no Trabalho 1° Patricia Vieira dos Santos Teles 50

Designer Gráfico e Multimídia 
– Comunicação oral e escrita: 
como evitar gafes

Não houve candidato(s) inscrito(s) para a função no curso.

Designer Gráfico e Multimídia 
– Design Instrucional para a 
educação a distância

Não houve candidato(s) inscrito(s) para a função no curso.

Designer Gráfico e Multimídia
- Espanhol Básico II

1º Claudio Pessoa de Almeida 68

Designer Gráfico e Multimídia 
– Francês Básico I Não houve candidato(s) classificado(s) para a função no curso.

Designer Gráfico e Multimídia 
– Gerenciamento do tempo: 
organização e produtividade

Não houve candidato(s) inscrito(s) para a função no curso.

Designer Gráfico e Multimídia 
– Inclusão na Universidade: 
estratégias para permanência 
da pessoa com deficiência

1º Carlos Frederico Resende da Costa Santos 65



Instrutor – Espanhol Básico – 
Conversação Não houve candidato(s) inscrito(s) para a função no curso.

Instrutor – Inglês Básico - 
Conversação

1º Igor Gadioli Cavalcante 56

Instrutor – Inteligência 
emocional: equilibrando as 
emoções

Não houve candidato(s) inscrito(s) para a função no curso.

Professor Conteudista – 
Biossegurança no Trabalho

1º Luís Gustavo Figueiredo França 50

2° Jonatha Matias de Oliveira Santos 40

Professor Conteudista – 
Comunicação oral e escrita: 
como evitar gafes

1º Christina Bielinski Ramalho 65

2º Monique Martins Parente 44

3º Cristiane da Silva Alves 43

4º Amanda de Andrade Oliveira 35

Professor Conteudista – Design
Instrucional para a educação a
distância

Não houve candidato(s) inscrito(s) para a função no curso.

Professor Conteudista – 
Espanhol Básico II

1° Acassia dos Anjos Santos Rosa 50

Professor Conteudista – 
Francês Básico I Não houve candidato(s) inscrito(s) para a função no curso.

Professor Conteudista – 
Gerenciamento do tempo: 
organização e produtividade

Não houve candidato(s) inscrito(s) para a função no curso.

Professor Conteudista – 
Inclusão na Universidade: 
estratégias para permanência 
da pessoa com deficiência

1° Valéria Simplício da Silva 54

2º Cândida Luisa Pinto Cruz 51

Professor 
Conteudista/Instrutor – 
Elaboração de Trabalho 
Científico

1° Martha Suzana Cabral Nunes 100

2º Marcio Andrei GuimaraesSimone 81

3º Yuriko Kameo 65

Professor 
Conteudista/Instrutor – 
Designer Gráfico: criação de 
imagens para divulgação 
institucional

Não houve candidato(s) inscrito(s) para a função no curso.

Tutor de Conteúdo – Espanhol 
Básico I

1° Nelcivania Oliveira Reis 30

2º Normelha Dias Santos Andrade 25

Tutor de Conteúdo – 
Fiscalização de Contratos na 

1° Maricelia Alves de Oliveira 46

2º Tâmis Hora Batista Fontes Couvre 42



Administração Pública

3º Fred Amado Martins Alves 35

4º Barbara Barreto de Paula Souza 25

5º Antonio Pereira Santos 25

Tutor de Conteúdo – Gestão 
Estratégica de Pessoas 1º Simone Freitas Araújo Lima 42

Tutor de Conteúdo – 
Humanização e Gestão em 
Saúde

1º Catarina Sampaio Freire de Mello Lima 51

Tutor de Conteúdo – Inglês 
Básico I Não houve candidato(s) classificado(s) para a função no curso.

Tutor de Conteúdo – Inglês 
Básico II

Não houve candidato(s) inscrito(s) para a função no curso.

Tutor de Conteúdo – Libras 
Básico Não houve candidato(s) classificado(s) para a função no curso.

Tutor de Conteúdo – 
Licitações na Administração 
Pública

1º Clóvis Marinho de Barros Falcão 58

2º Mariana Dórea Figueiredo Pinto 52

3º Franklin Matos Chagas 30

Tutor de Conteúdo – Nutrição:
estética, saúde e qualidade 
de vida

Não houve candidato(s) inscrito(s) para a função no curso.

Tutor de Conteúdo – 
Planejamento Estratégico

Não houve candidato(s) inscrito(s) para a função no curso.

Tutor de Conteúdo – 
Princípios Ético e Valores 
Morais no Serviço Público

Não houve candidato(s) inscrito(s) para a função no curso.

Tutor de Conteúdo – Regime 
Jurídico dos Servidores da 
União – Lei 8.112/90

1° Roberto Wagner Xavier de Souza 50

2º Girlandia Santos de Andrade 29

3º Ana Carolina da Silva 25

Tutor de Conteúdo – Relações 
Interpessoais e Gestão de 
Conflitos

1° Sueli Maria da Silva Pereira 82

Tutor de Conteúdo – 
Segurança da Informação para
Usuários de Computador

1° Lidiany Cerqueira Santos 58

2º Josimar de Souza Lima 57

3º Luís Eduardo de Souza Santos 42

4º Marcelino Nascimento de Oliveira 35

5º André Teixeira de Frades 25

Tutor de Conteúdo – 1° Júlio Aparecido Santana Santos 62



Segurança no Trabalho e 
Prevenção a Princípios de 
Incêndio

2º Carlos Eduardo Celestino de Andrade 35

3º Ricardo Santana Caldas de Oliveira 30

4º Wallace Melo dos Santos 30
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