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Ol4, servidor!

A PROGEP apresenta o Plano de Desenvolvimento de Pessoas 2021, que se destina a
nortear as acdes de desenvolvimento, com critérios e metodologias a serem utilizados
para o seu crescimento profissional e pessoal, adequando as competéncias individuais

as necessidades institucionais.

Neste catalogo, estdo disponiveis cursos oferecidos pela UFS ou pela ENAP, e ainda

ofertados por ambas.
Na oferta interna vocé encontrara:
e Carga horaria reduzida: agilize seu tempo!
 Inscri¢cdes diretas no Ambiente Virtual de Aprendizagem Capacite-se!
o Certificado disponibilizado em 10 dias apdés 0 seu inicio no curso: use-0 para

progressao e para o0 que precisar.

Em 2021 a maioria dos eventos ofertados serd na modalidade de ensino a distancia,

com abrangéncia para todos os campi.

Capacite-se!

Pro-Reitoria de Gestdo Pessoas



COMO INSCREVER-SE

1° semestre:

Cursos livres (autoinscri¢ao): 05 de abril a 30 de junho de 2021

Cursos com tutoria: (inscricao no SIGRH): 08 a 31 de marco de 2021

2° semestre:

Cursos EabD livres e cursos EaD com tutoria (autoinscricao no AVA): inicio em 15 de
julho. O término das inscri¢cdes se dara 10 dias antes da data de encerramento do curso
escolhido. Observe os periodos especificos de cada evento.

Capacitacdes especificas: inscricdes no SIGRH, conforme o calendario do evento

Procedimento para autoinscricao nho Ambiente Virtual Capacite-se:

1.Se vocé j4 é cadastrado no AVA, faca o login, acesse o0 menu Todos 0S cursos,
selecione a categoria “Plano de Desenvolvimento de Pessoas” e escolha o curso
desejado. Vocé pode também conferir o catalogo de cursos disponiveis, clicando no
banner referente ao PDP na péagina principal do Capacite-se.

2.Clique no titulo do curso desejado e realize sua inscricdo atraves do botéo “Inscreva-
me.” A partir disso, ja podera iniciar o curso.

3.Em regra, todos os servidores estdo previamente cadastrados no AVA. Caso nunca
tenha acessado a plataforma, utilize a sua matricula SIAPE (sem o digito verificador)
como usuario e no campo senha informe 123456 (sua senha inicial provisoria). Se
houver alguma dificuldade no acesso, entre em contato com o suporte através do e-

mail ssoac@academico.ufs.br.

Apoés efetivar a autoinscricdo, aguardar o curso iniciar, conforme o periodo

previsto na programacao.



ACOES DE DESENVOLVIMENTO
SEGUNDO SEMESTRE



TEMATICA: ACOLHIMENTO E INTEGRAGCAO

PROGRAMA ACOLHIMENTO E INTEGRAGAO DE NOVOS SERVIDORES

OBJETIVO: Promover informacdes para integracdo do servidor ao ambiente institucional

da UFS, proporcionando condi¢cdes para compreensdo das especificidades do servigo
publico.

CONTEUDO PROGRAMATICO: Sou UFS! Conhecendo a minha instituicdo; Iniciando
minha vida funcional na UFS. Por onde comecar? E quais sdao 0os meus direitos e 0s

meus deveres?; Reflexdes sobre o papel do serservidor publico e sobre empatia nas
relacdes de trabalho.

Inscricdes no Ambiente Virtual de Aprendizagem: capacitese.ufs.br

julho

20 horas EaD a sem tutoria capacitese.ufs.br
novembro

PROGRAMA DE RECEPCAO DE DOCENTES

OBJETIVO: Promover informacfes para integracdo do docente a cultura organizacional

da instituicédo, possibilitando-lhe o cumprimento da exigéncia legal para conclusao do seu
estagio probatorio.

CONTEUDO PROGRAMATICO: Etica no servico publico; Direitos e deveres do servidor

publico federal; Plano de carreiras e cargos do magistério federal e Confeccdo de
Relatério Probatorio.

Inscricbes no Ambiente Virtual de Aprendizagem: capacitese.ufs.br

02/08/21

40 horas EaD a com tutoria capacitese.ufs.br
30/11/21




TEMATICA: COMUNICAGCAO

ATENDIMENTO AO PUBLICO NA MODALIDADE VIRTUAL: o

EM BUSCA DA EXCELENCIA
OBJETIVO: Aprimorar a qualidade do servigco prestado, através da reflexdo do servidor
acerca do seu papel junto a sociedade e sua atuac&o no trato com o usuario.

CONTEUDO PROGRAMATICO: | - Atendimento: conceito e tipos. O atendimento no
ambiente virtual. Conceito de qualidade. A qualidade aplicada no atendimento ao
publico. Percepcdo da qualidade. Objetivo especifico do modulo: Compreender como
funciona um atendimento ao publico com qualidade, a partir de conceitos e percepcdes
no ambito virtual. Erros no atendimento ao publico. Como atender corretamente.
Prestando um atendimento de exceléncia: caracteristicas. O papel do servidor no
atendimento & comunidade.

Inscricbes no Ambiente Virtual de Aprendizagem: capacitese.ufs.br

01/09/21

20 horas EaD a com tutoria capacitese.ufs.br
30/09/21

ESPANHOL BASICO |
OBJETIVO: Possibilitar a comunicacdo basica em lingua espanhola, através da
identificagéo e reconhecimento das ferramentas elementares do idioma.

CONTEUDO PROGRAMATICO: El espafol en el mundo; Encuentros con el otro;
Informaciones personales; Mi rutina I; Mi rutina Il; Mundo laboral: las profesiones.

Inscricbes no Ambiente Virtual de Aprendizagem: capacitese.ufs.br

02/08/21

30 horas EaD a sem tutoria capacitese.ufs.br
15/09/21
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ESPANHOL BASICO i

OBJETIVO: Dar continuidade ao estudo do Espanhol Bésico, aprofundando
conhecimentos que possibilitardo o avanco na aprendizagem desta Lingua.

CONTEUDO PROGRAMATICO: Mi familia; Me voy de viaje; De compras; Me gusta
mucho; Vida saludable y Cuenta cuentos.

Inscric6es no Ambiente Virtual de Aprendizagem: capacitese.ufs.br

01/10/21

30 horas EaD a sem tutoria capacitese.ufs.br
16/11/21

ETIQUETA DIGITAL PARA O TRABALHO REMOTO
OBJETIVO: Compreender sobre os comportamentos desejaveis para interacdo online
em situacao de trabalho remoto.
CONTEUDO PROGRAMATICO: Conceito e nocdes de etiqueta; Conceito de netiqueta;
dicas de comportamento em reunides virtuais, videoconferéncia; Comunicagéo virtual

com alunos.

Atencdo! O contetudo deste curso foi desmembrado do Programa Humanizacdo no
Trabalho/Ensino Remoto.

Inscric6es no Ambiente Virtual de Aprendizagem: capacitese.ufs.br

01/09/21

20 horas EaD a sem tutoria capacitese.ufs.br
30/09/21
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FALAR EM PUBLICO: TECNICAS DE APRESENTAGAO NOVO
OBJETIVO: Aperfeicoar a capacidade de comunicacdo em publico através de técnicas
de apresentacéo.
CONTEUDO PROGRAMATICO: Mddulo I: Breve histéria da oratéria e a Comunicacéo
na pratica: voz, gestos, expressdes e comportamentos; Moédulo Il: O improviso e a

gualidade nas apresentacdes e Recursos audiovisuais aliados as técnicas da oratoria.

Inscricbes no Ambiente Virtual de Aprendizagem: capacitese.ufs.br

01/09/21

20 horas EaD a com tutoria capacitese.ufs.br
30/09/21

FRANCES BASICO |

OBJETIVO: Apresentar elementos primarios da comunicagdo em lingua francesa, a fim
de desenvolver o aprendizado basico do idioma.

CONTEUDO PROGRAMATICO: Bonjur!; Je suis... et vous?; Bus, velo, métro?; Jarrive!;
Oui, jaimel...Non, jé deteste; Oh la la! Culture, gastronomie et musique francophones.

Inscricbes no Ambiente Virtual de Aprendizagem: capacitese.ufs.br

02/08/21

30 horas EaD a sem tutoria capacitese.ufs.br
15/09/21
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LIBRAS BASICO

OBJETIVO: Proporcionar o desenvolvimento das competéncias linguisticas da Lingua
Brasileira de Sinais (LIBRAS) necessérias para efetivar o0 processo comunicativo entre
surdos e ouvintes.

CONTEUDO PROGRAMATICO: O que é Libras?; Quem s&o os surdos?; Lei de Libras e
surdez; Parametros; Alfabeto e numerais; Saudagfes e informagfes bésicas do dia a

dia; Verbos.

Inscricbes no Ambiente Virtual de Aprendizagem: capacitese.ufs.br

02/08/21

30 horas EaD a sem tutoria capacitese.ufs.br
15/09/21

INGLES BASICO |

OBJETIVO: Disponibilizar conhecimentos basicos de lingua inglesa.
CONTEUDO PROGRAMATICO: Talking about yourself; Talking about other people;
Talking about groups: part |; Talking about routine; Talking about other people’s routine

and Talking about groups: part Il.

Inscricbes no Ambiente Virtual de Aprendizagem: capacitese.ufs.br

02/08/21

30 horas EaD a sem tutoria capacitese.ufs.br
15/09/21
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INGLES BASICO II

OBJETIVO: Proporcionar o estudo da lingua inglesa com atividades de compreenséo
auditiva, gramatical, aprofundamento vocabular e compreensdo textual, sugerindo
estratégias de aprendizagem e de contato com a pronuncia das palavras.

CONTEUDO PROGRAMATICO: Inglés para iniciantes: uma breve revisdo; What are you
thinking about?; Projects and plans; | Will be whatever | want!; What did you do last

year?; We've been hacked!

Inscricbes no Ambiente Virtual de Aprendizagem: capacitese.ufs.br

01/10/21
30 horas EaD a sem tutoria

capacitese.ufs.br
16/11/21

TECNICAS DE REDAGAO JURIDICA COMO SUPORTE

PROCESSUAL NOVO

OBJETIVO: Conhecer técnicas de redacdo juridica para aplicacio em processos
administrativos e judiciais.

CONTEUDO PROGRAMATICO: Médulo | - Regras Gerais da Escrita; Modulo 1l -
Redacdo Juridica Basica.

Inscricbes no Ambiente Virtual de Aprendizagem: capacitese.ufs.br

01/10/21

20 horas EaD a com tutoria capacitese.ufs.br
29/10/121
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TEMATICA: DESENVOLVIMENTO GERENCIAL

DESAFIOS DA GESTAO NO TRABALHO REMOTO Novo

OBJETIVO: Promover conhecimentos sobre estratégias para superagdo dos desafios de
gestao no trabalho remoto.

CONTEUDO PROGRAMATICO: Trabalho remoto: conceituacdo, implementacéo,
beneficios e desafios; Direitos de deveres do servidor em trabalho remoto; Aprendizados
do trabalho remoto; A LGPD e sua relagdo com o trabalho remoto; Planejamento na
gestdo; Instrumentos de incentivo no cumprimento de metas; Ferramentas tecnolégicas
gue auxiliam no trabalho remoto.

Inscricdes no Ambiente Virtual de Aprendizagem: capacitese.ufs.br

02/08/21

20 horas EaD a com tutoria capacitese.ufs.br
31/08/21

ELABORACAO DE RELATORIOS DE GESTAO NO SETOR
PUBLICO

NOVO

OBJETIVO: Conhecer ferramentas e técnicas para elaboracdo e apresentacdo de
relatérios de gestao.

CONTEUDO PROGRAMATICO: Definicdo e tipos bésicos de relatério de gestdo;
Planejamento e organizacdo das informacfes; Estrutura e desenvolvimento do texto;
Producédo visual, revisdo e validacdo final. Conceitos e fundamentos do Relatério de
Gestdo no setor publico; Conhecendo o Relato Integrado; O Relato Integrado como
modelo para Relatério de Gestao no setor publico.

Inscricdes no Ambiente Virtual de Aprendizagem: capacitese.ufs.br

02/08/21

20 horas EaD a com tutoria capacitese.ufs.br
31/08/21
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PROGRAMA PARA GESTORES: DESENVOLVER PARA MELHOR GERENCIAR
OBJETIVO: Promover capacitacdo dos gestores a fim de alcancar melhorias no
desempenho de suas atribuicdes.

CONTEUDO PROGRAMATICO: Temaéticas variadas a serem trabalhadas por meio de
seminarios, palestras, vivéncias, workshops e outros.

Inscricdes no SIGRH: sigrh.ufs.br

Conforme cada EaD agosto a conferencistal

capacitese.ufs.br
evento novembro palestrante
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TEMATICA: EDUCACAO

AVALIACAO EXTERNA DA GRADUAGCAO NO ENSINO

SUPERIOR DA UFS NOVO

OBJETIVO: Apresentar técnicas e estratégias para melhoria das relacdes de ensino e
aprendizagem.

CONTEUDO PROGRAMATICO: Melhorando as relacbes da diade aluno e professor:
uma via de mao dupla; Promovendo sucesso académico por meio dos afetos, de jogos e

das artes.

Inscricdes no Ambiente Virtual de Aprendizagem: capacitese.ufs.br

01/11/21

30 horas EaD a com tutoria capacitese.ufs.br
30/11/21

ENSINO E APRENDIZAGEM: MELHORANDO AS RELAGCOES

PROFESSOR/ALUNO NOVO

OBJETIVO: Apresentar técnicas e estratégias para melhoria das relacdes de ensino e
aprendizagem.

CONTEUDO PROGRAMATICO: Melhorando as relacdes da diade aluno e professor:
uma via de méao dupla; Promovendo sucesso académico por meio dos afetos, de jogos e

das artes.

Inscricbes no Ambiente Virtual de Aprendizagem: capacitese.ufs.br

01/09/21

20 horas EaD a com tutoria capacitese.ufs.br
30/09/21
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DIALOGOS SOBRE EXTENSAO UNIVERSITARIA NOVO

OBJETIVO: Proporcionar e ampliar o conhecimento acerca da extensdo universitaria.

CONTEUDO PROGRAMATICO: Conhecer a breve histdria sobre extensdo universitaria;
Reconhecer a extensao universitaria como papel social; Exemplificar acdes de extensao
da Universidade Federal de Sergipe; Diferenciar projeto de extensdo de pesquisa
cientifica.

Inscric6es no Ambiente Virtual de Aprendizagem: capacitese.ufs.br

06/09/21
10 horas EaD a com tutoria capacitese.ufs.br
20/09/21
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TEMATICA: ETICA ANIMAL

PRINCIPIOS ETICOS E CUIDADOS NO MANUSEIO E

o L NOVO
EXPERIMENTACAO COM ANIMAIS DE LABORATORIO

OBJETIVO: Apresentar reflexdo ética sobre a necessidade de aumentar os cuidados
com 0s animais utilizados em ensino e pesquisa, considerando o critério da senciéncia
como respaldo para garantir o ndo sofrimento ou amenizar 0 maximo o sofrimento
desses animais.

CONTEUDO PROGRAMATICO: Senciéncia como critério para garantir o bem-estar
animal. Cuidados no manuseio e experimenta¢do com animais de laboratério.

Inscric6es no Ambiente Virtual de Aprendizagem: capacitese.ufs.br

01/09/21
20 horas EaD a com tutoria capacitese.ufs.br
29/10/21
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TEMATICA: ETICA E CIDADANIA

ASPECTOS LEGAIS E OPERACIONAIS DAS BANCAS DE

3 NOVO
HETEROIDENTIFICACAO

OBJETIVO: Preparar os servidores docentes e técnico-administrativos da UFS para
atuar nas bancas de heteroidentificacéo de pretos e pardos, avaliando a autodeclaragao
dos candidatos pelas cotas étnico-raciais para matricula nos cursos de graduacéo e pos-
graduacéo da UFS.

CONTEUDO PROGRAMATICO: Aspectos teéricos e legais das Bancas de
Heteroidentificacdo; Aspectos operacionais e simulagdo das bancas de

heteroidentificacao

Inscricées no SIGRH: sigrh.ufs.br

T1 - 26/07 a 06/08

20 horas EaD com tutoria capacitese.ufs.br
T2 - 09/08 a 20/09

MEIO AMBIENTE E SUSTENTABILIDADE NOVO

OBJETIVO: Promover conhecimentos para a pratica da sustentabilidade e preservacao
ambiental no &mbito da UFS.

CONTEUDO PROGRAMATICO: Meio Ambiente e o Desenvolvimento Sustentavel;
Energia e o desenvolvimento sustentavel.

Inscricbes no Ambiente Virtual de Aprendizagem: capacitese.ufs.br

01/10/21

20 horas EaD a com tutoria capacitese.ufs.br
29/10/21
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PROGRAMA SERVIDORCIDADAO

OBJETIVO: Promover capacitagdo profissional e consolidar conhecimentos tematicos
especificos, necessarios ao pleno exercicio das atribuicdes inerentes a cargos e
funcoes.

CONTEUDO PROGRAMATICO: Teméticas variadas a serem trabalhadas por meio de
palestras, vivéncias, workshops e outros.

Inscricées no SIGRH: sigrh.ufs.br

. . Google Meet
conforme cada julho a conferecistal 9
EaD Youtube
evento novembro palestrante RNP

RELACOES DE GENERO: ACOLHIMENTO E RESPEITO A

DIVERSIDADE NOVo

OBJETIVO: Promover discussdo das relacdes de género, visando acolhimento e
respeito a diversidade nos ambientes da UFS.

CONTEUDO PROGRAMATICO: Corpo, género e sexualidades: Reconhecendo a
diversidade; Vidas fora da norma: Estigma e preconceito institucional; Rupturas,

retrocessos e direitos: Nome social, banheiro.

Inscricbes no Ambiente Virtual de Aprendizagem: capacitese.ufs.br

01/10/21

30 horas EaD a com tutoria capacitese.ufs.br
16/11/21
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TEMATICA: GESTAO DE PESSOAS

NOVAS REGRAS PARA APOSENTADORIA NOVO

OBJETIVO: Atualizar conhecimentos sobre as regras de aposentadoria no ambito do
servico publico federal.

CONTEUDO PROGRAMATICO: Histérico e estrutura previdenciaria; Duvidas e
detalhamentos.

Inscricbes no Ambiente Virtual de Aprendizagem: capacitese.ufs.br

06/09/21

30 horas EaD a instrutoria Google Meet
30/09/21

PRINCIPIOS CONSTITUCIONAIS APLICADOS AO SERVICO

PUBLICO NOVO

OBJETIVO: Compreender os principios constitucionais com a finalidade de aplicar nas
atividades laborais.

CONTEUDO PROGRAMATICO: Mddulo I: A Constituicdo, os Principios e as Garantias
Constitucionais; Médulo II: Principios Constitucionais da Administragcdo Publica.

Inscricbes no Ambiente Virtual de Aprendizagem: capacitese.ufs.br

02/08/21

20 horas EaD a com tutoria capacitese.ufs.br
31/08/21
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REGIMENTOS, RESOLUCOES E OUTROS ATOS ADMINISTRATIVOS

OBJETIVO: Orientar o servidor redigir documentos, conforme as especificidades e
normas inerentes a cada Ato Administrativo.

CONTEUDO PROGRAMATICO: Leis e Atos Administrativos; Resolucées, Regimentos,
Portarias e outros Atos Administrativos.

Inscricdes no Ambiente Virtual de Aprendizagem: capacitese.ufs.br

01/09/21

20 horas EaD a sem tutoria capacitese.ufs.br
30/09/21
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TEMATICA: GESTAO ESTRATEGICA

CAPACITACAO BASICA EM GESTAO DE RISCOS: GOVERNANCA E
INTEGRIDADE

OBJETIVO: Apresentar aos servidores conteudo introdutorio sobre Gestdo de Riscos,
bem como sua importancia para a Gestéao Publica.

CONTEUDO PROGRAMATICO: Integracdo e base conceitual; Estruturacdo e
operacionalizacao; Melhoria continua e gestao de incidentes.

Inscricbes no Ambiente Virtual de Aprendizagem: capacitese.ufs.br

02/08/21

6 horas EaD a sem tutoria capacitese.ufs.br
31/08/21

CONHECENDO A LEI DE PROTEGAO DE DADOS E SUA APLICACAO A UFS

OBJETIVO: Apresentar e orientar os aspectos legais da Lei Geral de Protecao de Dados
(LGPD), em consonancia com o0s procedimentos e processos administrativos que
envolvem o tratamento de dados em uma empresa.

CONTEUDO PROGRAMATICO: Privacidade de dados no mundo; A construcdo da
LGPD; Dados, tratamento e atores; Principios aplicados ao tratamento de dados
pessoais; Hipoteses legais para tratamento de dados pessoais; Direitos dos titulares;
Tratamento de dados pessoais pelo poder publico; Harmonizacdo com outras leis;
Governanca e boas praticas; Sancfes administrativas; Adequacao e conformidade com
a lei; Plano de adequacéo da UFS.

Inscric6es no Ambiente Virtual de Aprendizagem: capacitese.ufs.br

06/09/21

30 horas EaD a sem tutoria capacitese.ufs.br
15/10/21
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SENSIBILIZACAO SOBRE GESTAO DE PROCESSOS ORGANIZACIONAIS E
GESTAO DE RISCOS

OBJETIVO: Conhecer os conceitos de gestdo de processos organizacionais e de gestao
de riscos, além de ser capaz de contribuir em Projeto de Modelagem e Melhoria de
Processos (PMMP) na UFS.

CONTEUDO PROGRAMATICO: Gestio de processos; Indicadores; Gestdo de Riscos;
Escritério de Processos; Projeto de Modelagem e Melhoria de Processos (PMMP).

Inscricbes no Ambiente Virtual de Aprendizagem: capacitese.ufs.br

01/09/21

6 horas EaD a com tutoria capacitese.ufs.br
15/09/21
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TEMATICA: LOGISTICA E CONTAS PUBLICAS

PROCESSOS LICITATORIOS PARA TERCEIRIZAGAO DE

SERVICOS NOVO

OBJETIVO: Compreender normas e procedimentos licitatorios para terceirizacoes.

CONTEUDO PROGRAMATICO: Aspectos introdutérios da terceirizacdo no poder
publico; Leis, Decretos e Instrugdes Normativas: conceitos, tipos de modalidades (énfase
no Pregdo Eletrdnico), e, finalidade. Importancia do planejamento nas licitacdes de
servico; estimativa de preco; editais e seus anexos; atividades, beneficios; riscos;
responsabilidades, fiscalizacdo e gestdo de contratos de terceirizagcdo. Fluxograma do
processo de terceirizagdo na instituicdo; minutas editalicias, termo de referéncia, estudos
técnicos preliminares e mapa de risco de contrato de terceirizacdo da UFS;
apresentacdo da tabela de composicdo de preco; exemplificacdo de um certame para
contratacdo de uma terceirizada; e, principais gargalos do processo licitatorio de
terceirizados.

Inscric6es no Ambiente Virtual de Aprendizagem: capacitese.ufs.br

06/09/21
30 horas EaD a com tutoria capacitese.ufs.br
15/10/21
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TEMATICA: SAUDE E SEGURANCA

A VOZ DO PROFESSOR: CUIDADOS E MELHORIAS PARA O ENSINO
REMOTO

OBJETIVO: Fornecer orientacdes e técnicas para cuidados com a voz.

CONTEUDO PROGRAMATICO: Como a voz ¢é produzida;, A voz do professor;
Fonoaudiologia, professor e expressividade; Teste sua voz.

Atencdo! O conteudo deste curso foi desmembrado do Programa Humanizacdo no
Trabalho/Ensino Remoto.

Inscric6es no Ambiente Virtual de Aprendizagem: capacitese.ufs.br

02/08/21

20 horas EaD a sem tutoria capacitese.ufs.br
31/08/21

CUIDADOS COM A SAUDE MENTAL E EQUILIBRIO DAS EMOGOES NO
TRABALHO REMOTO

OBJETIVO: Apresentar estratégias para cuidar da saude mental e de equilibrio das
emocdes durante as atividades em trabalho remoto.

CONTEUDO PROGRAMATICO: Manejando as expectativas do ensino remoto;
Gerenciando o tempo e o0 espaco no trabalho em casa; Momentos para a restauracao;

COVID19 e mudancas de paradigmas; A “Guerra” contra COVID19 e Saude Mental;
Cuidados Préticos para Saude Mental.

Atencdo! O conteudo deste curso foi desmembrado do Programa Humanizacdo no
Trabalho/Ensino Remoto.

Inscric6es no Ambiente Virtual de Aprendizagem: capacitese.ufs.br

02/08/21

20 horas EaD a sem tutoria capacitese.ufs.br
31/08/21
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ORIENTAGOES PREVENTIVAS POSTURAIS E ERGONOMICAS PARA TRABALHO
REMOTO

OBJETIVO: Conhecer sobre orientacbes preventivas posturais e ergondmicas para
trabalho remoto.

CONTEUDO PROGRAMATICO: Cuidando da coluna vertebral durante o trabalho
remoto; Ergonomia para o trabalho remoto.

Atencdo! O conteudo deste curso foi desmembrado do Programa Humanizagdo no
Trabalho/Ensino Remoto.

Inscricdes no Ambiente Virtual de Aprendizagem: capacitese.ufs.br

01/09/21
20 horas EaD a sem tutoria capacitese.ufs.br
30/09/21
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TEMATICA: TECNOLOGIA DA INFORMAGCAO E COMUNICAGAO

CRIACAO E GERENCIAMENTO DE BLOGS E SITES

OBJETIVO: Desenvolver conhecimentos que possibilitem a criacdo e 0o gerenciamento
de conteudo na Web.

CONTEUDO PROGRAMATICO: Primeiros passos para configuracdo de um site;

Criacdo de paginas Web com HTML; Publicacdo e divulgacdo de de contetdo no
Wordpress.

Inscric6es no Ambiente Virtual de Aprendizagem: capacitese.ufs.br

02/08/21

20 horas EaD a sem tutoria capacitese.ufs.br
31/08/21

CRIACOES DE CONTEUDOS GRAFICOS UTILIZANDO POWER POINT E CANVA

OBJETIVO: Desenvolver habilidades para criacdo de contetdos graficos utilizando o
Power Point e o Canva.

CONTEUDO PROGRAMATICO: Criacdes graficas no PowerPoint; Criacdo de
Conteudos Graficos Educacionais.

Atencao! O contetdo deste curso foi desmembrado do Programa Recurso para o Ensing
Remoto.

Inscricbées no Ambiente Virtual de Aprendizagem: capacitese.ufs.br

02/08/21

20 horas EaD a sem tutoria capacitese.ufs.br
31/08/21
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DESIGN INSTRUCIONAL PARA EDUCAGCAO A DISTANCIA NOVO

OBJETIVO: Conhecer e explorar as etapas de planejamento, desenvolvimento,
implementacdo e acompanhamento de um projeto de curso EaD, a fim de alcancar
resultados mais eficientes no processo de ensino-aprendizagem.

CONTEUDO PROGRAMATICO: Nocdes gerais sobre projetos e gestdo de projetos;
Projetos educacionais online; Critérios de desenvolvimento para projetos educacionais

online.

Inscricbes no Ambiente Virtual de Aprendizagem: capacitese.ufs.br

01/10/21

30 horas EaD a com tutoria capacitese.ufs.br
16/11/21

FERRAMENTAS SINCRONAS E ASSINCRONAS PARA COMUNICAGCAO REMOTA

OBJETIVO: Abordar a comunicagdo de forma sincrona, por meio de chats e
videoconferéncias, e forma assincrona utilizando féruns de discussao.

CONTEUDO PROGRAMATICO: Ferramentas para comunicacdo remota: Microsoft
Teams e Google Meet; Ambientes virtuais para o ensino a distancia: Google Classroom

e Moodle.

Atencdo! O conteudo deste curso foi desmembrado do Programa Recursos para o
Ensino Remoto.

Inscric6es no Ambiente Virtual de Aprendizagem: capacitese.ufs.br

01/09/21

20 horas EaD a sem tutoria capacitese.ufs.br
30/09/21

30



OPERAGOES NOS SISTEMAS UFS: SIGRH E SIPAC NOVO

OBJETIVO: Orientar a correta utilizacdo das funcionalidades dos sistemas SIGRH e
SIPAC.

CONTEUDO PROGRAMATICO: SIGRH: Nocdes da Lei 8.112/90; Atos Normativos
relacionadas a Férias; Tipos de Afastamentos e Licencas; Pratica no Sistema SIGRH.
SIPAC: Funcdes do sistema de processos: cadastrar processo, registrar envio, registrar
recebimento, adicionar documentos, alterar processos. Fungdes do sistema de
memorandos: Cadastrar memorandos, Enviar/Alterar memorandos, encaminhar
memoranados, listar memorandos recebidos, acessar o painel de memorandos,
autenticar memorandos.

Inscri¢c6es no SIGRH: sigrh.ufs.br

19/07/21
12 horas EaD a instrutoria Google Meet
23/07/121
OPERACIONALIZA(}@ES NO SISTEMA E-AUD CGU NOVO

OBJETIVO: Capacitar gestores da UFS para utilizacdo do Sistema e-Aud enquanto
ferramenta de gestao para o tratamento das recomendacdes da CGU e AUDINT/UFS.

CONTEUDO PROGRAMATICO: O que é o e-Aud?; Acesso ao sistema; Conceitos;
Fluxo das Recomendacdes da CGU; Fluxo das Recomendacdes AUDINT; Ferramentas

do sistema; Exemplos préticos; Esclarecimento de davidas.

Inscri¢cées no SIGRH: sigrh.ufs.br

4 horas presencial novembro instrutoria capacitese.ufs.br
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PLANILHAS ELETRONICAS NO OFFICE 365 E NO GOOGLE

PLANILHAS NOVo

OBJETIVO: Adquirir habilidades para melhor utilizagdo de planilhas eletrdnicas nos
ambientes Office 365 e Google Planilhas.

CONTEUDO PROGRAMATICO: Motivacédo e breve histérico das planilhas eletrfnicas;
Estrutura e ambiente; Férmula matematica; Formatacdo de células; Gréfico e tabela.
Navegacao e vinculos em uma planilha eletrénica; Entendendo as Func¢des; Representar
os dados com significados; Acesso a tabela de dados; Operagdes com conjunto de
dados. Estudos de caso utilizando planilhas eletrbnicas; Analise de dados; Trabalho
colaborativo com as planilhas eletrénicas; Comparativo de planilhas eletrénicas no Office
365 e no Google Docs.

Inscricdes no Capacite-se: capacite-se.ufs.br

06/09/21

30 horas EaD a com tutoria capacitese.ufs.br
15/10/21

SIAPE EXTRATOR DE DADOS E DATA WAREHOUSE (WD) NOVO

OBJETIVO: Capacitar servidores da UFS para produzirem informacdes gerenciais
utilizando os dados existentes no sistema SIAPE, através do uso das ferramentas
extrator de dados e Data Warehouse.

CONTEUDO PROGRAMATICO: Conhecendo o0s comandos, caracteristicas,
funcionalidades, teclas de funcfes e tabelas do Siape; Extracdo de dados de tabelas;
Relacionamento dos dados extraidos; Apresentacdo dos menus, telas e funcionalidades;
Apresentacdo dos recursos do DW (manipulacdo de relatorios, subscrigcdo, gravacao,
ordenacdo e geracdo de graficos); Geracdo de relatorios de consultas estruturadas,
processos administrativos e trilhas de auditoria.

Inscrigdes no SIGRH: sigrh.ufs.br

22/11/21 Lab. de
20 horas presencial a instrutoria Informatica do
26/11/21 DDRH
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TOPICOS DE SEGURANGA DA INFORMAGAO NOVO

OBJETIVO: Compreender sobre o uso seguro da internet focando na importancia da
seguranca da informacao, nos riscos e vulnerabilidades existentes e promover a adogao
de boas préticas de seguranca.

CONTEUDO PROGRAMATICO: Mddulo I: Vulnerabilidades e ameacas; Mdédulo II:
Teletrabalho e Seguranca da Informacdo e Modulo Ill: Mecanismo de Protecdo e
Seguranca.

Inscricdes no Ambiente Virtual de Aprendizagem: capacitese.ufs.br

02/08/21
20 horas EaD a com tutoria capacitese.ufs.br
31/08/21
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ACOES DE DESENVOLVIMENTO REALIZADAS NO
PRIMEIRO SEMESTRE



TEMATICA: ACOLHIMENTO E INTEGRAGAO

PROGRAMA ACOLHIMENTO E INTEGRAGAO DE NOVOS SERVIDORES

PROGRAMA DE RECEPGAO DE DOCENTES

TEMATICA: COMUNICACAO

COMUNICAGAO ORAL E ESCRITA: COMO EVITAR GAFES

ELABORAGAO DE TRABALHO CIENTIFICO
ESPANHOL BASICO |

ESPANHOL BASICO Il

ETIQUETA DIGITAL PARA O TRABALHO REMOTO
FRANCES BASICO |

LIBRAS BASICO

INGLES BASICO |

INGLES BASICO Il

TEMATICA: DESENVOLVIMENTO GERENCIAL

GERENCIAMENTO DO TEMPO: ORGANIZAGAO E PRODUTIVIDADE
MESA REDONDA - INOVAGAO NO SERVIGCO PUBLICO: TELETRABALHO
PALESTRA: INTELIGENCIA EMOCIONAL

PROGRAMA PARA GESTORES: DESENVOLVER PARA GERENCIAR

VI SEMINARIO DE GESTORES DA UFS
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TEMATICA: ETICA E CIDADANIA

PROGRAMA #SERVIDORCIDADAO

TEMATICA: GESTAO DE PESSOAS

GESTAO ESTRATEGICA DE PESSOAS

REGIME JURIDICO DOS SERVIDORES DA UNIAO - LEI 8.112/90
REGIMENTOS, RESOLUGOES E OUTROS ATOS ADMINISTRATIVOS: INSTRUGAO E ELABORAGAO

RELAGOES INTERPESSOAIS E GESTAO DE CONFLITOS

TEMATICA: GESTAO ESTRATEGICA

CAPACITACAO BASICA EM GESTAO DE RISCOS: GOVERNANCA E INTEGRIDADE
CONHECENDO A LEI DE PROTECAO DE DADOS E SUA APLICACAO A UFS
GERENCIAMENTO EFICIENTE DE PROJETOS ORGANIZACIONAIS

TREINAMENTO DE MIDIAS DESTINADO AOS GESTORES DA UFS

TEMATICA: LOGISTICA E CONTAS PUBLICAS

GESTAO PATRIMONIAL

TEMATICA: POLITICAS PUBLICAS SETORIAIS

HUMANIZACAO E GESTAO EM SAUDE

INCLUSAO NA UNIVERSIDADE: ESTRATEGIAS PARA PERMANENCIA DA PESSOA COM
DEFICIENCIA
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TEMATICA: QUALIDADE DE VIDA

ENCONTRO: TRABALHANDO E TALENTANDO
NUTRIGAO: ESTETICA, SAUDE E QUALIDADE DE VIDA
RODA DE CONVERSA: EXPRESSANDO EMOGOES E AFETOS

UFS INTEGRADA A ARTE DO BEM VIVER, AUTOCONHECIMENTO, E ALIMENTACAO
SUSTENTAVEL

TEMATICA: SAUDE E SEGURANCA

A VOZ DO PROFESSOR: CUIDADOS E MELHORIAS PARA O ENSINO REMOTO
BIOSSEGURANGA: PREVENGAO E CONTROLE DE RISCOS NO TRABALHO

CUIDADOS COM A SAUDE MENTAL E EQUILIBRIO DAS EMOGOES NO TRABALHO REMOTO
ORIENTAGOES PREVENTIVAS POSTURAIS E ERGONOMICAS PARA TRABALHO REMOTO
PLANO DE EVACUAGAO E ABANDONO DE AREA EM CASO DE SINISTRO E PANICO

SEGURANGA NO TRABALHO E PREVENGAO A PRINCIPIOS DE INCENDIO

TEMATICA: TECNOLOGIA DA INFORMAGCAO E COMUNICAGCAO

CRIAGCAO E GERENCIAMENTO DE BLOGS E SITES

CRIAGOES DE CONTEUDOS GRAFICOS UTILIZANDO POWER POINT E CANVA
EDICAO BASICA DE VIDEO COM SOFTWARE GRATUITO HITFILM

FERRAMENTAS SINCRONAS E ASSINCRONAS PARA COMUNICAGAO REMOTA
PLATAFORMA TEAMS COMO FERRAMENTA PARA COMUNICAGAO INSTITUCIONAL
PRODUGAO DE PODCAST

TREINAMENTO PARA GRAVAGAO DE VIDEO E AUDIO

TREINAMENTO PARA USO DO GOOGLE CLASSROOM

WORKSHOP DE MOTION GRAPHICS E POS-PRODUGAO COM ADOBE AFTER
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CAPACITACOES OFERTADAS PELA ENAP



OFERTAS ENAP POR AREA TEMATICA

TEMATICA: AUDITORIA E CONTROLE

Controles na Administracdo Publica 30 horas | https://www.escolavirtual.gov.br/curso/278
Controle Social 20 horas | https://www.escolavirtual.gov.br/curso/10
Elaboracao de Relatérios de Auditoria 30 horas | https://www.escolavirtual.gov.br/curso/314

TEMATICA: DADOS, INFORMAGCAO E CONHECIMENTO

Andlise de Dados em Linguagem em R 20 horas | https://www.escolavirtual.gov.br/curso/325
Gestdo da Informacédo e Documentacao 20 horas | https://www.escolavirtual.gov.br/curso/73
NogGes Gerais de Direitos Autorais 10 horas | https://www.escolavirtual.gov.br/curso/72

TEMATICA: DESENVOLVIMENTO GERENCIAL

jA Lideranga Publica em tempos de crise Y 10 horas M https://www.escolavirtual.gov.br/curso/299
Agil no contexto do Servico Publico 15 horas | https://lwww.escolavirtual.gov.br/curso/317
Inteligéncia Emocional 50 horas | https://www.escolavirtual.gov.br/curso/318
Gestéo de Conflitos e Negociacéo 20 horas | https://www.escolavirtual.gov.br/curso/372
Gestéo Pessoal - Base da Lideranca 50 horas | https://www.escolavirtual.gov.br/curso/163
Lideranca e Gestdo de Equipes 30 horas | https://www.escolavirtual.gov.br/curso/373
LLideran(;a como Esséncia da Gestéo IR 21 horas Asuap.enap.gov.br/portaldoaluno/curso/871/ )

TEMATICA: DIREITO PUBLICO

[Nogées Basicas de Direito Administrativo I - I Em desenvolvimento

TEMATICA: EDUCACAO E DOCENCIA

e Y Y
Active Methodologies 25 horas https://www.escolavirtual.gov.br/curso/335
Ambientes Digitais de Aprendizagem 30 horas https://escolavirtual.gov.br/curso/418
Desenho Instrucional para Solugfes de 30 horas https://www.escolavirtual.gov.br/curso/250

Capacitacfes Presenciais
Formacéo de facilitadores de aprendizagem | 40 horas https://www.escolavirtual.gov.br/curso/141

Fundamentos e Metodologia da Educacéo 40 horas https://www.escolavirtual.gov.br/curso/271

Corporativa

Inovacdes em Tecnologia Educacional 25 horas https://escolavirtual.gov.br/curso/511

Instructional Design and Technology with 20 horas https://www.escolavirtual.gov.br/curso/337
kArticulate Storyline 360 A J A
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TEMATICA: ETICA E CIDADANIA

\ Y

rAcessibiIidade em espacos edificados de uso 20 horas https://www.escolavirtual.gov.br/curso/274
publico

Acessibilidade em espacos de uso publico no Bras 20 horas https://www.escolavirtual.gov.br/curso/275
Acessibilidade em espacos urbanos 16 horas https://www.escolavirtual.gov.br/curso/273
Cidadania e Direitos Humanos 30 horas https://www.escolavirtual.gov.br/curso/134
Conselhos de Promocao da Igualdade Social 30 horas https://www.escolavirtual.gov.br/curso/137
Direito a Identidade, Cidadania e Documentagao 30 horas https://escolavirtual.gov.br/curso/397
Direitos Humanos da Crianca e do Adolescente 20 horas https://www.escolavirtual.gov.br/curso/147
Direitos Humanos: Uma Declarac¢éo Universal 20 horas https://www.escolavirtual.gov.br/curso/130
Etica e Servico Publico 20 horas https://www.escolavirtual.gov.br/curso/4
Empresas e Direitos Humanos 30 horas https://www.escolavirtual.gov.br/curso/333
Educacédo em Direitos Humanos 30 horas https://www.escolavirtual.gov.br/curso/129
Introducéo a Libras 60 horas https://www.escolavirtual.gov.br/curso/11
Introducéo a Audiodescrigao 40 horas https://www.escolavirtual.gov.br/curso/320
Linguagem simples aproxima o governo das 20 horas https://www.escolavirtual.gov.br/curso/332
pessoas. Como usar?

Protecdo a Direitos Humanos: Prevencao e 30 horas https://www.escolavirtual.gov.br/curso/306
Proibi¢cdo da Tortura

Primeiros passos para uso da linguagem simples 8 horas https://www.escolavirtual.gov.br/curso/315
. J\. A

TEMATICA: GESTAO DE PESSOAS

(. . < - Y Y

eSocial para Orgéos Publicos — RPPS 20 https://www.escolavirtual.gov.br/curso/219
Funpresp - A previdéncia complementar do 40 https://www.escolavirtual.gov.br/curso/196
servidor publico federal

Funpresp para RH - A Previdéncia Complementar 50 https://www.escolavirtual.gov.br/curso/197
do Servidor Publico Federal

Gestdo Estratégica de Pessoas e Planos de 20 https://www.escolavirtual.gov.br/curso/78
Carreira

Gestdo por Competéncias 40 https://www.escolavirtual.gov.br/curso/175
Gestdo de Equipes em Trabalho Remoto 20 https://www.escolavirtual.gov.br/curso/334
Introduc&o ao Sistema SIGEPE — AFD 10 https://www.escolavirtual.gov.br/curso/223
Nogbes Basicas do Trabalho Remoto 10 https://www.escolavirtual.gov.br/curso/293
Preparacao para Aposentadoria - Caminhos 40 https://www.escolavirtual.gov.br/curso/200
Provas no Processo Administrativo Disciplinar 20 https://www.escolavirtual.gov.br/curso/84
Teletrabalho e Educacdo a Distancia 8 https://www.escolavirtual.gov.br/curso/301
Siape Cadastro 40 https://www.escolavirtual.gov.br/curso/123
Siape Folha 40 https://www.escolavirtual.gov.br/curso/8
. 7\ V.

TEMATICA: GESTAO DE POLITICAS PUBLICAS

4 e Y

Anélise Ex Ante de Politicas Publicas 40 https://www.escolavirtual.gov.br/curso/142

Analise Ex Ante — uma abordagem pratica 30 suap.enap.gov.br/portaldoaluno/curso/911/

Avaliacéo de Impacto de Programas e Politicas 36 https://www.escolavirtual.gov.br/curso/98

Estatistica 20 https://www.escolavirtual.gov.br/curso/96

Introdugéio a Gestdo e Apuracéo da Etica Pdblica 24 https://www.escolavirtual.gov.br/curso/347

Inovagéo Social para o Aperfeicoamento de 40 https://www.escolavirtual.gov.br/curso/234

Politicas Publicas

Macroeconomia 20 ) https://www.escolavirtual.gov.br/curso/91
. J\. L
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https://www.escolavirtual.gov.br/curso/219
https://www.escolavirtual.gov.br/curso/196
https://www.escolavirtual.gov.br/curso/197
https://www.escolavirtual.gov.br/curso/78
https://www.escolavirtual.gov.br/curso/175
https://www.escolavirtual.gov.br/curso/334
https://www.escolavirtual.gov.br/curso/223
https://www.escolavirtual.gov.br/curso/293
https://www.escolavirtual.gov.br/curso/200
https://www.escolavirtual.gov.br/curso/84
https://www.escolavirtual.gov.br/curso/301
https://www.escolavirtual.gov.br/curso/123
https://www.escolavirtual.gov.br/curso/86
https://www.escolavirtual.gov.br/curso/274
https://www.escolavirtual.gov.br/curso/275
https://www.escolavirtual.gov.br/curso/273
https://www.escolavirtual.gov.br/curso/134
https://www.escolavirtual.gov.br/curso/137
https://www.escolavirtual.gov.br/curso/397
https://www.escolavirtual.gov.br/curso/147
https://www.escolavirtual.gov.br/curso/130
https://www.escolavirtual.gov.br/curso/4
https://www.escolavirtual.gov.br/curso/333
https://www.escolavirtual.gov.br/curso/129
https://www.escolavirtual.gov.br/curso/11
https://www.escolavirtual.gov.br/curso/320
https://www.escolavirtual.gov.br/curso/332
https://www.escolavirtual.gov.br/curso/306
https://www.escolavirtual.gov.br/curso/315
https://www.escolavirtual.gov.br/curso/142
https://suap.enap.gov.br/portaldoaluno/curso/911/
https://www.escolavirtual.gov.br/curso/98
https://www.escolavirtual.gov.br/curso/96
https://www.escolavirtual.gov.br/curso/347
https://www.escolavirtual.gov.br/curso/234
https://www.escolavirtual.gov.br/curso/91

TEMATICA: GESTAO ESTRATEGICA

p
Atuacdo Estratégica de Equipes

Andlise e Melhoria de Processos
Administracao Publica e Contexto Instituciona
Contemporaneo

Estruturas Organizacionais do Poder
Executivo Federal — Siorg

Estruturas de Gestéo Publica

Gestao da Estratégia com BSC-Fundamentos
Gestdo do Conhecimento no Setor Publico
Introducdo & Gestéo de Projetos
Planejamento Estratégico para Organizacdes

N\

7

21 horas
35 horas
14 horas

10 horas

30 horas
20 horas
20 horas
20 horas
40 horas

\Blblicas J

Y4 )

suap.enap.gov.br/portaldoaluno/curso/844/?area=8
suap.enap.gov.br/portaldoaluno/curso/333/
suap.enap.gov.br/portaldoaluno/curso/445/

https://www.escolavirtual.gov.br/curso/319

https://www.escolavirtual.gov.br/curso/281
https://www.escolavirtual.gov.br/curso/103
https://escolavirtual.gov.br/curso/414

https://www.escolavirtual.gov.br/curso/104
https://www.escolavirtual.gov.br/curso/107

.

TEMATICA: GESTAO PUBLICA

Contabilidade com Foco na Gestdo da
Informacao Contabil

Gestéo Integrada na Administracdo Publica
Reajuste, Repactuacéo e Planilhas de Custo

21 horas

20 horas

suap.enap.gov.br/portaldoaluno/curso/866/

suap.enap.gov.br/portaldoaluno/curso/38/
Em desenvolvimento

TEMATICA: GOVERNANGCA E GESTAO DE RISCOS

estdo de Riscos em Processos de Trabalho
segundo o Coso)

estdo de Riscos em Processos de Trabalho
baseado na ISO 31000.2018)

20 horas

20 horas

https://www.escolavirtual.gov.br/curso/300

https://www.escolavirtual.gov.br/curso/294

TEMATICA: GOVERNO DIGITAL E TRANSPARENCIA

4 . . ~ N
Acesso a informacado

Andlise de Riscos para Contratacfes de TIC
Direito e Novas Tecnologias

Governanca de TIC para o governo digital
Elaboracéo de Plano de Dados Abertos

O papel do DevOps na Transformacao
Digital dos Servigos Publicos

Planejamento da Contratacdo de Soluc¢des
de TIC

Projeto de Interface para Servigos Digitais -
PTD

Protecdo de Dados Pessoais no Setor
Publico

Seguranca da Informacéo no Contexto da

| Transformacéo Digital

(20 horas wrhttps://www.escolavirtur:ll.gov.br/curso/76
20 horas | https://escolavirtual.gov.br/curso/409
5 horas https://www.escolavirtual.gov.br/curso/323
40 horas | https://www.escolavirtual.gov.br/curso/348
20 horas | https://www.escolavirtual.gov.br/curso/75
20 horas | https://www.escolavirtual.gov.br/curso/366
20 horas | https://www.escolavirtual.gov.br/curso/343

- Em desenvolvimento

15 horas | https://www.escolavirtual.gov.br/curso/290
20 horas | https://escolavirtual.gov.br/curso/378
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https://www.escolavirtual.gov.br/curso/219
https://www.escolavirtual.gov.br/curso/335
https://suap.enap.gov.br/portaldoaluno/curso/844/
https://suap.enap.gov.br/portaldoaluno/curso/333/
https://suap.enap.gov.br/portaldoaluno/curso/445/
https://www.escolavirtual.gov.br/curso/319
https://www.escolavirtual.gov.br/curso/281
https://www.escolavirtual.gov.br/curso/103
https://www.escolavirtual.gov.br/curso/414
https://www.escolavirtual.gov.br/curso/104
https://www.escolavirtual.gov.br/curso/107
https://suap.enap.gov.br/portaldoaluno/curso/866/
https://suap.enap.gov.br/portaldoaluno/curso/38/
https://www.escolavirtual.gov.br/curso/300
https://www.escolavirtual.gov.br/curso/294
https://www.escolavirtual.gov.br/curso/76
https://www.escolavirtual.gov.br/curso/409
https://www.escolavirtual.gov.br/curso/323
https://www.escolavirtual.gov.br/curso/348
https://www.escolavirtual.gov.br/curso/75
https://www.escolavirtual.gov.br/curso/366
https://www.escolavirtual.gov.br/curso/343
https://www.escolavirtual.gov.br/curso/290
https://www.escolavirtual.gov.br/curso/378

TEMATICA: INOVACAO

rCriatividade e Novas Tecnologias no Servigo\ rlO horas https://www.escolavirtual.gov.br/curso/211 )
Publico

Design Thinking para Inovacédo em Governo | 10 horas https://www.escolavirtual.gov.br/curso/326
Design Thinking 21 horas suap.enap.gov.br/portaldoaluno/curso/20/
Novas Tecnologias para a Transformacao 30 horas https://www.escolavirtual.gov.br/curso/367
kDigital )\ )

TEMATICA: LINGUISTICA

[Redagéo Oficial: topicos essenciais

I 20 horas Ihttps://escolavirtual.gov.br/curso/452

TEMATICA: LOGISTICA E COMPRAS PUBLICAS

4 Y
Aplicacédo de Penalidades nos Contratos 32 horas
Administrativos

Curso Bésico de Licitagdes - Enfrentando (e | 60 horas
vencendo) tabus

Estratégias de Logistica na Administracéo -
Publica

Formacao de Pregoeiros — Teoria 20 horas
Formacao de Pregoeiros — Pratica 7 horas
Fundamentos da Gestdo da Logistica] 21 horas
Publica

Nocdes Introdutérias de Licitacdo e 30 horas
Contratos Administrativos

Prevencdao e Deteccao de Cartéis em| 30 horas
Licitacdes

Sustentabilidade na Administracdo Publica 28 horas
\ I\,

\

\

p
https://www.escolavirtual.gov.br/curso/383

https://www.escolavirtual.gov.br/curso/186
Em desenvolvimento

https://www.escolavirtual.gov.br/curso/309
suap.enap.gov.br/portaldoaluno/curso/995/
suap.enap.gov.br/portaldoaluno/curso/326/
https://www.escolavirtual.gov.br/curso/136

https://www.escolavirtual.gov.br/curso/152

https://www.escolavirtual.gov.br/curso/254

TEMATICA: ORCAMENTO E FINANGAS

p
Basico em Orgamento Publico

Contabilidade com Foco na Gestao do Patrimdnio
Publico

Contabilidade com Foco na Gestdo do Or¢gamento
Publico

Formacéo de Multiplicadores da Série “Eu e Meu
Dinheiro”

Gestéo de Financas Pessoais

O Sistema Integrado de Planejamento — SIOP e
as Alteracdes Orgcamentarias

Principais Aspectos das Mudancas da
Contabilidade Aplicada ao Setor Publico

N

\

30 horas
21 horas

10 horas

20 horas
14 horas

30 horas

Y

https://www.escolavirtual.gov.br/curso/115
https://www.escolavirtual.gov.br/curso/342

Em desenvolvimento
https://www.escolavirtual.gov.br/curso/251

https://www.escolavirtual.gov.br/curso/170
https://suap.enap.gov.br/portaldoaluno/curso/208/

https://www.escolavirtual.gov.br/curso/135
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https://www.escolavirtual.gov.br/curso/219
https://www.escolavirtual.gov.br/curso/135
https://www.escolavirtual.gov.br/curso/170
https://www.escolavirtual.gov.br/curso/251
https://www.escolavirtual.gov.br/curso/342
https://www.escolavirtual.gov.br/curso/115
https://www.escolavirtual.gov.br/curso/254
https://www.escolavirtual.gov.br/curso/152
https://www.escolavirtual.gov.br/curso/136
https://suap.enap.gov.br/portaldoaluno/curso/326/
https://suap.enap.gov.br/portaldoaluno/curso/995/
https://www.escolavirtual.gov.br/curso/309
https://www.escolavirtual.gov.br/curso/186
https://www.escolavirtual.gov.br/curso/383
https://www.escolavirtual.gov.br/curso/211
https://www.escolavirtual.gov.br/curso/326
https://www.escolavirtual.gov.br/curso/367
https://www.escolavirtual.gov.br/curso/452
https://suap.enap.gov.br/portaldoaluno/curso/20/

TEMATICA: POLITICAS PUBLICAS SETORIAIS

Boas Préaticas de Manipulacdo em Servicos | 12 horas || hitps://mww.escolavirtual.gov.br/curso/287
de Alimentacéo

TEMATICA: TECNOLOGIA DA INFORMAGAO

eMAG Conteudista 20 horas | https://www.escolavirtual.gov.br/curso/41
eMAG Desenvolvedor 30 horas | https://www.escolavirtual.gov.br/curso/42
Learning with Python 20 horas | https://www.escolavirtual.gov.br/curso/338
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